
[휴고컨설팅그룹㈜ 인턴 컨설턴트(채용형) 모집] 

휴고컨설팅그룹은 “고객의 비즈니스를 더 슬림하게, 더 빠르게, 더 돋보이게” 하는 국내 최고 
수준의 서비스 품질 역량을 갖춘 전문 컨설팅 회사입니다.  최근 빠르게 성장하고 있어 우리
와 함께 성장할 잠재력 갖춘 인재를 찾고 있습니다.  
 

직책/직급: 컨설턴트/인턴 (채용형: 3개월 후 정규직 전환) 

채용 과정 
- 1단계: 서류 전형 (Resume를 hr@nhugo.com으로 송부)  
- 2단계: 회사소개, 약식 인터뷰 및 테스트 (Case 형식 문제 해결 능력평가) 
- 3단계: 심층 인터뷰 (일, 사람, 회사에 대한 태도 등 인성평가) 

입사 후 예상 프로젝트 및 하게 될 일 
- (컨설팅 프로젝트 유형) ISP, BPR/PI, DT전략, Feasibility Study  
- (인턴이 하는 일) 국내외 사례/이론 리서치, 회의록 정리, 주제 풀이(도전적인 인턴) 

연봉: 회사 직급 및 급여체계 적용(별도 문의) 

성장: 사내/외 교육, 우수성과자에 대한 대학원 학자금지원 및 조기진급제도 등  

주요 프로젝트: 정보화전략(ISP), 프로세스 혁신전략(PI, BPR), 디지털 전환전략(DT) 등 

주요 고객 
- Private Sector: 삼성 SDI, KIS자산평가(무디스계열), 포스코플로우, 하나로의료재단, 

켑코이에스, 티라유텍 
- Public Sector: 한국방송광고공사, 한국은행, 통계청, 산림청, 산업연구원, 한국교육

학술정보원, 건강보험심사평가원 

정년: “for the passion in being” (열정이 살아 있는 한 일을 계속할 수 있습니다) 

우리는 이런 인재를 찾습니다 
- Person with Integrity: 이해관계를 떠나 정직과 성실을 기반으로 고객을 위해 헌신 
- Fast Learner: 단기간에 고객과 시장에 대해 폭넓고 정확하게 학습 
- In-depth Analyser: 문제의 본질에 다다를 때까지 근성 있게 분석 
- Creative Thinker: 창의적인 생각을 거듭하여 최적의 문제 해결 방법을 제시 
- Good Communicator: 고객의 이슈와 솔루션에 대해 설득력 있게 논리를 구성 

문의: 김이기 이사  I  010 4250 8062  I  yiki.kim@nhugo.com 

      서울시 성동구 성수일로 10길 26, 1107(하우스디세종타워) 


